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“Nao podemos prever o futuro,
mas podemos cria-lo.”

Peter Drucker
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A EVOLUGAO DA GESTAO DE PROJETOS

LIDERANCA NA ERA DA IA: POR QUE A EXECUGCAO
ESTA FALHANDO?

O QUE REALMENTE IMPEDE AS PESSOAS DE INOVAR?

CURSO DE FERIAS: GERENCIAMENTO DE PROJETOS
DE MARKETING

LIVRO DO MES: “GERENCIAMENTO DE PROJETOS DE
INOVAGAO, PESQUISA E DESENVOLVIMENTO (P&D)”
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PARA EMPRESAS.
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A evolucao da gestao de projetos

| () LINHA DO TEMPO — EVOLUGAO DA GESTAO DE PROJETOS E DO PAPEL
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E quando se trata de evolucao, o Prof. Carlos Magno Xavier
escreveu um artigo sobre como o Value Management Office (VMO)
pode ser uma peca-chave para as empresas atingirem flexibilidade
e resposta agil, mas usufruir de seus beneficios vai depender das
suas fungodes, estrutura e recursos disponibilizados.

Leia o artigo @ 5GIP

- fevereiro 2026


https://www.linkedin.com/in/farhadabdollahyan/overlay/about-this-profile/
https://beware.com.br/blog/value-management-office-vmo-a-evolucao-do-pmo/

Lideranca na era da IA:
Por que a execucio esta falhando?

Lideranca na Era da IA:
Por que a Execucao esta Falhando?
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A pesquisa _da PwC nos mostra, que apenas 10% a 12% das
empresas relatam ver beneficios em receita ou custos, enquanto
impressionantes 56% dizem que nao estao tirando nada de
positivo da IA. Isso ecoa o estudo do MIT que sacudiu 0os mercados
em agosto, ao constatar que 95% dos pilotos de IA generativa
estavam fracassando no setor corporativo
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O letramento em IA é a resposta:

1. Estratégia coesa e compreensao da aderéncia da tecnologia aos
processos de negdcio, modelo de negocio e experiéncia do cliente
2. Dados de qualidade

3. Governanca

2022: 56% Confianga dos CEOs
e em queda livre

2025: 38%

2026: 30%
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As empresas que tiverem sucesso serao aquelas dispostas a tomar
.- 95% decisdes ousadas e investir com conviccao nas capacidades que
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de A faham S ve) mais importam.

N Leia mais em @ 5 GIP
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https://www.pwc.com/gx/en/news-room/press-releases/2026/pwc-2026-global-ceo-survey.html
https://www.pwc.com/gx/en/news-room/press-releases/2026/pwc-2026-global-ceo-survey.html

O que realmente impede as pessoas de inovar?

Inovar virou um mantra corporativo. Todo mundo quer, todo
mundo repete, todo mundo coloca no planejamento anual. Mas
quando chega a hora de transformar a intencao em pratica,
surgem barreiras silenciosas.

Mario Trentim escreveu em seu artigo que “ o maior obstaculo nao
esta fora, esta dentro. E ndo & sobre conhecimento técnico, €
sobre como pensamos, sentimos e reagimos a mudanca”.

Seja medo de errar, aversao ao risco, excesso de controle, receio
de expor vulnerabilidades, necessidade de aprovacao constante,
essas barreiras ndao aparecem nos relatérios, mas determinam o
que acontece no dia a dia.

As empresas nao deixam de inovar por falta de conhecimento
técnico. Deixam de inovar porque as pessoas tém medo de parecer
incompetentes, de desafiar padrdes, de fazer perguntas que
possam soar 6bvias, de admitir que ndo sabem. E um medo sutil,
mas profundamente limitante.

Leia o artigo @ C% GIP
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https://www.linkedin.com/in/trentim/
https://www.linkedin.com/pulse/o-que-realmente-impede-pessoas-de-inovar-mario-h-trentim-ca4tf/
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Curso Gerenciamento de Projetos de Marketing

Em um cenario inconstante e ansioso, como o que vivemos
atualmente, a utilizagcdo de praticas modernas de gestdo de
projetos na area de marketing contribui para o aumento da
eficacia das iniciativas e para a previsibilidade de prazo e custo
dos projetos, agregando valor mais rapido para o negdcio.

Inicio do curso: 10/03/2026

Dias da semana: As tercas e quintas-feiras
Carga horaria: 18 horas

Horario: das 19h30 as 22h30

O curso, com certificacdo pela ESPM, é totalmente ao vivo via
Zoom, ministrado pelo professor Carlos Magno Xavier, coautor do

livro “Gerenciamento de Projetos de Marketing”.

Inscricao e outros detalhes aqui @

@ GIP
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https://www.espm.br/cursos/dynamic/gerenciamento-de-projetos-de-marketing-espm/
https://www.editorabrasport.com.br/gerenciamento-de-projetos-de-marketing-e-book

Livro do Mes: “Gerenciamento de projetos de inovacaio,
pesquisa e desenvolvimento (P&D)”

Para transformar ideias inovadoras em  solucoes

Série

GerenciamentodeProjetos comercialmente viaveis de sucesso, que darao a organizagao
sem Complicacao alavancagem competitiva diante da concorréncia, os gestores
CarlosMagno da Silva Xavier se veem diante de uma necessidade premente: desenvolver

Luiz Fernando da Silva Xavier A ] ) . . , . . . .
R e Reinert as competéncias organizacionais, técnicas e profissionais que
R e permitam obter sucesso no desenvolvimento e na

GERENCIAMENTO DEPROJETOS DEINOVAGAO, implementagao de projetos de inovacao.
PESQUISAEDESENVOLVIMENTO (PED)

UMA ADAPTACAO DA METODOLOGIA Este livro, bastante didatico, é uma adaptacdo da

BASIC METHODWARE"

metodologia Basic Methodware®, indicado aos profissionais
 Anadn o que gerenciam ou que participam de equipes de

« Uma versdo pratica e simplificada de como inickar, planejar, . . . .
executas, MONIOTaF, CONFOLar & encermar projetos desenvolvimento de projetos inovadores necessitam

e e N identificar, alocar, integrar e gerenciar recursos
. Cantém guias de como utilizar a metodologia nos organizacionais e conhecer praticas que possibilitem focar

softwares M5-Project, Project Builder e Open Project . . e . N
todo o gerenciamento de um projeto sob a otica da inovacao.

Adquira seu exemplar aqui @ 5 GIP

fevereiro 2026


https://www.amazon.com.br/Gerenciamento-Projetos-Inova%C3%A7%C3%A3o-Pesquisa-Desenvolvimento/dp/8574526320/ref=sr_1_1?__mk_pt_BR=%C3%85M%C3%85%C5%BD%C3%95%C3%91&dib=eyJ2IjoiMSJ9.VlX28LfhfPWh9vG12KR2GD-aZouBZfLZ8o0nzZdR-welT26JoEqar59Fe9dvU1VH9yLdbtFycxmAKy82eKOSM8VwEOD10_Q3Op8HidlQTb5A-0KZ2lLUlhUsRRLFBCQUK1p3C3avXJsdaGdG3HmrkEH-LYb1oSzHrOIEW6c-rfEFwvnbgiY31TZiDk8wjU8zdimgayHjL0WnLs-Vd6ToV2AIfHxo57kiTlYxx3de3tTr8y_qtuX-5ZfZYEWrZeYdloID8U6bUm3kABoIUrYL57gg8GCQnjdowLqkgCDxd6E.HrKb5Cc8w_1MfD_6EJ2WCqvO4EX50zZYip8jDXjgaXo&dib_tag=se&keywords=gerenciamento+de+projetos+de+inova%C3%A7%C3%A3o%2C+pesquisa+e+desenvolvimento&qid=1718028318&sr=8-1
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M SEGUIR COM
PROJETO?




AUMENTE A PREVISIBILIDADE DO
SEU PROJETO APRENDENDO NOVOS
METODOS!

5 TREINAMENTO E CONSULTORIA EM GERENCIAMENTO DE
PROCESSOS, PROJETOS, PROGRAMAS E PORTFOLIO



Academia Beware

Capacitacao profissional na area de gerenciamento
de processos, projetos, portfdlio e programas.

Preencha as lacunas entre o planejamento e a
execucao e maximizando resultados através do uso
inteligente dos recursos disponiveis

Ver agenda de cursos @

Solicite uma proposta personalizada

g (21) 98111- 4555
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https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=5521981114555
https://api.whatsapp.com/send?1=pt_BR&phone=5521981114555
https://beware.com.br/servicos/cursos-beware/
mailto:relacionamento@beware.com.br

LINKEDIN

bewareconsultoria

SOCIAIS

INSTAGRAM

grupo.beware

YOUTUBE

beware consultoria e treinamento

EMAIL

relacionamento@beware.com.br

grupo.beware
REDES
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https://www.facebook.com/grupo.beware
https://www.instagram.com/grupo.beware/
https://www.youtube.com/channel/UCg-Bub31mPr7m3HvLjANslQ
https://www.linkedin.com/company/bewareconsultoria/
mailto:relacionamento@beware.com.br

Conte com a Beware
Consultoria e Treinamento

Consultorias que auxiliam as empresas na gestao dos seus
negocios.

Solucdoes customizadas para clientes, com utilizacao de
abordagens preditivas e adaptativas (ageis).

A Beware é especializada em treinamento e capacitacao
profissional

Relacionadas ao aumento da eficiéncia e eficacia na gestao de
projetos, projetos, programas e portfolio.

5 Beware
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